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	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	Мероприятия в рамках осуществления отдельных функций главного управления торговли и услуг 
Гомельского областного исполнительного комитета (далее – главное управление). 
Организационно-кадровые мероприятия

	1.
	Рассмотрение вопроса о мерах по предупреждению коррупции, принимаемых в главном управлении, Гомельском коммунальном оптово-розничном унитарном предприятии «Облторгсоюз», хозяйственных обществах, в отношении которых главное управление осуществляет владельческий надзор (далее – подведомственные организации), на совещаниях, рабочих встречах в главном управлении
	Не реже одного раза в год
	Отдел экономики и финансов главного управления


	2.
	Рассмотрение информации о мерах по предупреждению коррупции, принимаемых в подведомственных организациях
	1 квартал – 

ОАО «Табаквинторг», ОАО «ОРС Гомель»;

2 квартал – 

ОАО «Гомельоблсервис»;

3 квартал – 

ОАО «Диалог-Гомель»;

4 квартал – 

ОАО «Торговый дом «Сож»
	Отдел экономики и финансов главного управления, руководители подведомственных организаций

	3.
	Обеспечение публичности принимаемых в пределах компетенции решений в сфере распоряжения государственным имуществом, имуществом хозяйственных обществ, в отношении которых главное управление осуществляет владельческий надзор (размещение информации на соответствующих площадках, сайтах и др.)


	В течение года
	Руководители подведомственных организаций, представители государства в акционерных обществах, подведомственных главному управлению

	4.
	Своевременное размещение в открытом доступе в информационной системе «Тендеры» на сайте информационного республиканского унитарного предприятия «Национальный центр маркетинга и конъюнктуры цен» Порядка осуществления закупок товаров (работ, услуг) за счет собственных средств, приглашений к участию в конкурентных процедурах закупок, сведений о результатах конкурентных процедур закупок, отчетов о стоимости заключенных договоров и странах происхождения приобретаемых в рамках таких договоров товаров (работ, услуг), рассмотрение информации об итогах проведенных процедур закупок товаров (работ, услуг) в организации
	В течение года
	Руководители подведомственных организаций (комиссии по противодействию коррупции)

	5.
	Рассмотрение информации об итогах проведенных процедур государственных закупок товаров (работ, услуг) для нужд главного управления, в том числе о (об):

проблемных вопросах при осуществлении процедур государственных закупок товаров (работ, услуг);

мониторинге проведенных процедур государственных закупок товаров (работ, услуг);

обоснованности заключения договоров на условиях предварительной оплаты и отсрочки платежа
	1 квартал
	Главный бухгалтер главного управления

	6.
	Обеспечение сохранности товарно-материальных ценностей и денежных средств 


	В течение года
	Главный бухгалтер, ответственные лица главного управления, руководители подведомственных организаций

	7.
	Рассмотрение информации о мерах по предупреждению коррупции, принимаемых в главном управлении, в части осуществления административных процедур в отношении субъектов хозяйствования за 2024 год
	Первое полугодие
	Отдел экономики и финансов, отдел товарного обеспечения и цен, отдел торговли, общественного питания и услуг

	8.
	Принятие мер, исключающих факты искажения статистической отчетности, а также причин и условий, способствующих служебным подлогам 
	Постоянно
	Руководители структурных подразделений главного управления, руководители подведомственных организаций

	9.
	Обеспечение выполнения требований Директивы Президента Республики Беларусь от 14 июня 2007 г. № 3 «О приоритетных направлениях укрепления экономической безопасности государства» в части повышения ответственности должностных лиц организаций за неэффективное использование топливно-энергетических и материальных ресурсов
	Постоянно
	Руководители подведомственных организаций

	10.
	Обеспечение соблюдения требований Указа Президента Республики Беларусь от 23 февраля 2022 г. № 66 «О совершенствовании работы с кадрами в государственных органах», постановлений Совета Министров Республики Беларусь от 25 марта 2022 г. № 170 «Об организации проверки сведений о кандидатах на отдельные должности» и от 21 сентября 2023 г. № 612 «Об организации проверки сведений о кандидатах на отдельные должности служащих, не являющиеся государственными гражданскими должностями», Декрета Президента Республики Беларусь от 15 декабря 2014 г. № 5 «Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам организаций» при приеме на работу работников (назначении на должности), в том числе на руководящие должности лиц, уволенных по дискредитирующим обстоятельствам
	Постоянно
	Отдел экономики и финансов главного управления, руководители подведомственных организаций (в части касающейся)

	11.
	Оформление кадровыми службами письменных обязательств по соблюдению ограничений, установленных статьями 17-21 Закона Республики Беларусь от 15 июля 2015 г. № 305-З «О борьбе с коррупцией» государственными должностными лицами при назначении (переводе) их на руководящую должность
	В течение года
	Отдел экономики и финансов главного управления, руководители подведомственных организаций

	12.
	Рассмотрение информации о проверке деклараций о доходах и имуществе государственных гражданских служащих главного управления и их супругов, а также совершеннолетних близких родственников, совместно с ними проживающих и ведущих общее хозяйство, за 2024 год


	4 квартал
	Отдел экономики и финансов главного управления

	13.
	Подготовка и рассмотрение Плана работы комиссии по противодействию коррупции в главном управлении торговли и услуг Гомельского областного исполнительного комитета на 2026 год
	4 квартал 
	Секретарь комиссии главного управления

	14.
	Ознакомление работников с требованиями антикоррупционного законодательства в соответствии с нормами Закона Республики Беларусь от 15 июля 2015 г.       № 305-З «О борьбе с коррупцией», в том числе вновь принятых
	В течение года
	Отдел экономики и финансов главного управления, руководители подведомственных организаций

	15.
	Своевременное информирование в установленном законодательством порядке государственных органов, осуществляющих борьбу с коррупцией, о фактах совершения подчиненными работниками правонарушений, создающих условия для коррупции, или коррупционных правонарушений
	Постоянно
	Председатели комиссий по противодействию коррупции главного управления, подведомственных организаций

	16.
	Рассмотрение информации о фактах нарушения законодательства о борьбе с коррупцией в главном управлении, подведомственных организациях и предложений по их недопущению

	По мере поступления
	Комиссии по противодействию коррупции главного управления, подведомственных организаций

	17.
	Рассмотрение иных вопросов с учетом поручений вышестоящих органов, начальника главного управления, а также поступивших предложений членов комиссии, граждан и юридических лиц о мерах по противодействию коррупции и иной информации в соответствии с компетенцией комиссий
	По мере поступления
	Комиссии по противодействию коррупции главного управления, подведомственных организаций

	Информационно-просветительские мероприятия

	19.
	Участие работников главного управления в семинарах (лекциях) по вопросам предупреждения совершения коррупционных правонарушений с приглашением специалистов правоохранительных и иных государственных органов
	В течение года
	Отдел экономики и финансов главного управления (по планам облисполкома, Министерства антимонопольного регулирования и торговли Республики Беларусь)

	20. 
	Размещение информации о деятельности комиссии по противодействию коррупции в главном управлении на официальном сайте Гомельского областного исполнительного комитета (раздел – структурные подразделения) и поддержание ее в актуальном состоянии
	В течение года
	Отдел экономики и финансов главного управления


